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1. 25 MAYIS 2022 TARiIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida belirtilen giindem maddelerini gériismek
ve karara baglamak tizere 25/05/2022 tarihinde Halkali Merkez Mah. Basin Ekspres Yolu Capital Tower No:9 Kat:1
Halkal Kiigiikcekmece ISTANBUL adresindeki sirket merkezinde saat 10:00’da yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri ve diger hak sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya
elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Toplantiya bizzat katilacak gergek kisi
pay sahiplerinin, toplantiya girerken T.C. Nifus Clizdanlarini ibraz etmeleri yeterlidir. TGzel kisi temsilcilerinin ise
ayrica vekaletname ibraz etmeleri sarttir. Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak
edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak dizenlemeleri ve s6z konusu
temsilcilerin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayih “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’'nde 6ngodrilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis veya ekinde noter
huzurunda diizenlenmis imza beyani bulunan vekaletnameleri, genel kurulda ibraz etmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Yeni Tirk Ticaret Kanunu'nun 415'inci maddesinin 4 {nci fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30. Maddesi'nin 1'inci fikrasi uyarinca, pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantisina katilmak istemeleri
durumunda paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara
iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri sirketimiz tarafindan
gorilmeyen pay sahiplerinin, genel kurul toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin
bulundugu araci kuruluslara miracaat etmeleri ve en ge¢ genel kurul toplantisinda bir giin 6nce saat 16.00'a kadar
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin sirketimize bildiriimesini engelleyen "kisitlamanin"
kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih
ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
iliskin Yonetmelik ” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak
ylikumliltklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Toplantiya elektronik ortamda katilma, temsilci tayin etme,
Oneride bulunma, goris agiklama ve oy verme islemleri, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan saglanan
Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) lzerinden yapilacaktir. Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temisilcilerinin glivenli elektronik imzalari ile miimkiindir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay
sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini
kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina
kaydolmayan ve glvenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda
Genel Kurula katilmalari mimkiin degildir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar tevdi edecek olan pay
sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligl Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik” hikimleri dogrultusunda, érnekleri yonetmelik
ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara lliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu” dlzenlenmeleri
gerekmektedir. Yetkilendirme elektronik genel kurul sistemi izerinden de yapilabilir.

2021 faaliyet yilina ait yonetim kurulu faaliyet raporu, bagimsiz denetleme kurulusu raporlari, Sirketimiz
ana sdzlesmesinin son hali, kar dagitim politikamizin da igerisinde bulundugu kurumsal yonetim ilkelerine uyum
raporu, 2021 yili bilango ve kar/zarar hesaplari ve yonetim kurulunun kar dagitim onerisi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda yayimlanmasi gerekli Genel Kurul Bilgilendirme
Dokiimani toplantidan dnceki Gi¢ hafta siresince halkali merkez mah. Basinekspres yolu no:9 kat:1 capital tower is
merkesi Kiigiikcekmece istanbul adresindeki Sirket merkezimizde ve hiip://tgsas.com/ adresindeki Sirket
internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,
TGS DIS TICARET A.S


http://tgsas.com/

2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 3 Ocak 2014 tarihinde yurirlige giren 11-17.1 sayil “Kurumsal Yonetim
Tebligi”nde yer alan 1.3.1 no.lu Kurumsal Yonetim llkeleri uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan
giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel
actklamalar ise bu bolimde bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklan

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 15.000.000,00- TL “dir. Cikarilmis sermaye her biri 0,01 TL
(Bir Kurus) itibari degerde 1.500.000.000 adet paya bolinmustiir.

Sirketimizin nama ve hamiline yazili olmak tzere 2 (iki) farkli tirde hisse senedi bulunmaktadir. Sirketimiz
hisse senetleri A grubu nama yazili 1.200.000,00 adet hisseden ve B grubu hamiline yazili 13.800.000,00 adet
hisseden olusmaktadir. A grubu imtiyazli paylarin 15 B grubu paylarin ise 1 oy hakki bulunmaktadir.

Sirketimizin ortakhk yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda yer almaktadir:

ALI TANRIVERDI 200,000.00 771,994.56 971,994.56 6.48% | 3,771,994.56 11.86%
BURAK TANRIVERDI{ 500,000.00| 1,878,125.00| 2,378,125.00| 15.85%| 9,378,125.00 29.49%
CAGLA POLAT 500,000.00 | 2,551,578.04| 3,051,578.04| 20.34%|10,051,578.04 31.61%
TGS DIS TICARET A.S. 0.00 400,000.00 400,000.00 2.67% 400,000.00 1.26%
HALKA ACIK 0.00| 8,198,302.40| 8,198,302.40| 54.66% | 8,198,302.40 25.78%
TOPLAM 1,200,000.00 | 13,800,000.00 | 15,000,000.00 | 100.00% | 31,800,000.00 100.00%

2.2. Sirketimiz veya Bagh Ortakhklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyet Degisiklikleri:

Ortakhgimizin ve bagh ortakliklarinin geg¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli Olglide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
bulunmamaktadir.

2.3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi Veya Secimi Varsa;
Azil Ve Degistirme Gerekgeleri Hususlar1 Hakkinda Bilgi:

2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi glindeminde yénetim kurulu  yeniden segimine ait madde bulunmaktadir.
Sirketimiz aday gosterme komitesi tarafindan Yonetim Kurulu Gyeligine aday gosterilen kisilerin 6z gegcmisleri

asagidadir. Ayrica bagimsiz yonetim kurulu adaylarina iliskin bagimsizlik beyanlari eklenmistir.



Ali TANRIVERDI

1953 yilinda Adiyaman’da dogmus olan Ali TANRIVERDI, Yildiz Teknik Universitesi insaat Miihendisligi
bélimiinden mezun olmustur. is hayatina Cagla Mefrusat “da 1978 yilinda baslamistir. 1978 - 1981 yillari arasinda
Ust yonetimde gorevler Gstlenmis, 1999 yilinda TGS'yi kurmadan once sirasiyla Basak Kadife (1981 - 1999) ve Elit
Orme ’de (1995 - 1999) gérev alan Ali Tanriverdi, TGS Dis Ticaret A.S. ’'nin kurulusundan bu yana Sirket Genel
Muddri olarak ¢alismakta olup halen Yonetim Kurulu Baskani’dir. Evli ve 2 cocuk babasidir.

Burak TANRIVERDI

1976 yilinda istanbul’da dogan Burak TANRIVERDI, istanbul Bilgi Universitesi Bilgisayar Matematik bélimiinden
mezun olduktan sonra sektoriin dnde gelen firmalarinda g¢alismistir. Girisimci seviyesinde DURUTEKS Emprime’yi
kuran Burak Tanriverdi, bu sirecte Arastirma & Gelistirme projeleri yoneterek, fuarlar dizenleyerek ve
uluslararasi markalari Turkiye'ye getirerek tekstil sektériine 6nemli katkilarda bulunmustur. Evli ve 1 kiz ¢cocuk
babasidir.

Cagla POLAT

1974 yilinda dogmus olan Cagla POLAT, Uludag Universitesi iktisat béliimiinden mezun olduktan sonra is hayatina
1996-1997 yillari arasinda GORUM Sirketler grubunda mdsteri iliskileri departmaninda baslamistir. 1999 - 2001
yillari arasinda ATGS ’nin  fon yoOnetimi ve finans departmaninda calismistir. 2002 yilinda TGS Yonetimine
katilmistir. Evli ve 1 kiz gocugu vardir.

Levent OGULMUS

Levent Ogilmis 1968 yilinda Eskisehir'de diinyaya gelmistir. ilk ve orta 6grenimini bu kentte tamamlayan
Ogiilmiis, Gazi Universitesi Kamu Yénetimi bslimiinden 1990 yilinda mezun olmustur. Ayni yil Tiirkiye is Bankasi
biinyesine Iktisat Uzmani olarak katilmis, 2000 yilinda Mudiir Yardimcisi, 2004 yilinda Grup Mudiri olarak
atanmis, en son Besiktas sube mudiri olarak sirdirdigi gérevinden Ocak 2021 sonu itibariyle emekli olarak
ayrilmistir. Evli ve t¢ cocuk babasidir.

Ebubekir DOGAN

1957 Mus/Malazgirt'te dogdu.1975 yilinda o zamanki adiyla istanbul Devlet Mihendislik ve Mimarlk
Akademisi ve daha sonraki Yildiz Universitesi Geodeji ve Fotogrametri Miihendisligi béliimiine girdi. Uzun yillar
tekstil sektdriinde ihracat mudurliigii yapti. 2005 yilinda Nil Orme A.S. Corlu fabrikasinda fabrika midirliigiine
atandi. 2007'de istanbul'a déniip cesitli firmalarda Ust diizey yéneticilik gérevlerinde bulundu. 2010 yilinda ¢ok
uluslu Raintrade Petrokimya A.S. firmasinda kurucu ticaret midaria ve genel midir vekili olarak calisti. 2015
yihinda emekliye ayrildi. Evli ve 5 cocuk babasidir.

2.4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2021 yih faaliyetlerinin gorisulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin Ortaklik pay sahiplerinin glindeme madde
konulmasina iliskin Yatirimei iliskileri birimine yazili herhangi bir talep iletilmemistir.



3. 25 MAYIS 2022 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN
ACIKLAMALARIMIZ

3.1. Toplanti Bagkanhgi’'nin olusturulmasi,

“6102 sayil Tark Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik”) ve Genel
Kurul i¢c Yénergesinin 7. maddesinin hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek Toplanti Baskani
secimi yapilr.

3.2. Genel Kurul Toplanti Tutanagl 'nin ve Hazir Bulunanlar Listesi ‘nin imzalanmasi hususunda Toplanti
Baskanligi’'na yetki verilmesi,

Toplanti Baskani tarafindan Genel Kurul i¢ Yonergesine uygun olarak bir Oy Toplama Gorevlisi ve Tutanak Yazmani
gorevlendirilir. TTK hikidmleri ile yurirlikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul’'da alinan
kararlarin tutanaga gegcirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul Toplanti Baskanligi’na yetki verecektir.

3.3. 2021 yilina iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okunmasi ve goriisiilmesi,
2021 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir

3.4. Bagimsiz Denetim Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi,

TTK Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki
U¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde ve subemizde, MKK'nin Elektronik Genel Kurul portalinda, KAP’ta ve
www.tgsas.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2021
Bagimsiz Denetim Raporu ortaklarin gériisiine sunulacaktir.

3.5. 2021 yih finansal tablolarinin okunmasi, gorisiilmesi ve onaylanmasi,

Sirketimiz Merkezi’'nde, E-sirket portalinda, KAP’ta ve www.tgsas.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gérisiine
ve onayina sunulacaktir.

3.6. 2021 yilina ait Yonetim Kurulu’nun kar dagitimina iliskin teklifinin gorisiilerek karara baglanmasi,

26/04/2022 tarih ve 2022/6 nolu Yénetim Kurulu Kararinin Genel Kurul onayina sunulmasi,

3.7. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2021 yili muamele, fiil ve islerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri konusunda
karar olusturulmasi,

TTK ve Yonetmelik hiilkiimleri ¢cergevesinde Yonetim Kurulu lyelerimizin 2021 yil faaliyet, islem ve hesaplarindan
otlrl ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

3.8. Bagimsiz Yonetim Kurulu uyeleri dahil olmak lizere Yonetim Kurulu liyelerinin secimi; ve goérev siirelerinin
tespiti,

TTK ve sirket ana sozlesmesinde belirlenen sartlar cergevesinde Yonetim kurulu Gyelerinin se¢imi ve gorev
surelerinin belirlenmesi genel kurul onayina sunulacaktir.

3.9. Yonetim kurulu liyelerinin huzur hakki ve licretlerinin tespiti,
Yonetim kurulu tyelerinin huzur hakki ve licret tespiti gorisiilecek


http://www.tgsas.com/

3.10. Yonetim Kurulu’nun; Sirketin Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gergevesinde
2022 yilina iliskin bagimsiz dis denetiminin yapilmasi hususunda bagimsiz denetim kurulusuna iliskin teklifinin
gorusilerek karara baglanmasi,

Bagimsiz denetim sirketi genel kurulda goriistlerek karara baglanacaktir.
3.11. Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun dizenlemeleri uyarinca, sirketimizin Gglinci kisiler lehine vermis oldugu teminat,
rehin ve ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaatler Genel Kurul’un bilgisine sunulmak zorundadir. Bu
madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

3.12. Sirket tarafindan yil iginde gerceklestirilen bagis ve yardimlar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve Sirket tarafindan
2022 yili icinde gergeklestirilebilecek bagis ve yardimlar igin st sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 1.3.10 No.lu Kurumsal Yénetim ilkesi geregince 2021
yilinda yapilan bagislarla ilgili olarak Genel Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir. Ayrica 2022 yilinda yapilacak
bagislar icin Ust sinir pay sahipleri tarafindan belirlenecektir.

3.13. Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca, Yénetim Kurulu iyelerinin ve list diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslan
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

2021 yilinda Yonetim Kurulu Gyeleri ve Ust diizey yoneticilere yapilan maas 6demeleri hakkinda bilgi verilecektir.

3.14. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyelerine, list diizey yoneticilere ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerimizin, TTK'nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borgclanma Yasagl” baslikli 395. maddesinin
birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslkli 396. maddesi ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un
onay! ile mimkindir. 21.06.2021 tarihinde yapilan 2020 yilina ait olagan genel kurul toplantisinda yonetim kurulu
Uyelerine 2021 faaliyet yili icin TTK’'nin 395. ve 396. madde hikimlerinde yazili yetki ve izinler verilmistir. Bu
diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, séz konusu iznin 2022 yili faaliyet yili icin de verilmesi
konusu Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

3.15. Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi kaydi ile; Sirket Esas
Sozlesmesi'nin 6 numarali "Sermaye ve Paylarin Tiirii" maddesinde yer alan kayitli sermaye tavan tutarinin 50.000.000,00
TL'den 100.000.000,00 TL'ye gikarilmasina, kayith sermaye tavani siiresinin 2022-2026 yillar1 arasinda gegerli olmak lizere
uzatilmasina ve Sirket Esas So6zlesmesi'nin 6 numarali "Sermaye ve Paylarin Turi" maddesinin bu dogrultuda degistirilmesi
icin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

6102 sayih Tark Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger mevzuat cercevesinde
Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin 6. maddesinde yapilmasi planlanan kayitl sermaye tavaninin artiriimasi ve
2022-2026 vyillar icin gecerli olacak sekilde yeni bir bes yillik siire icin kayith sermaye tavani gecerlilik sitiresinin
uzatilmasi karari Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

3.16. iliskili taraflar ile ilgili islemler hakkinda genel kurulun bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi geregince iliskili Taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel
Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir.

3.17. Dilek ve oneriler,



TGS DIS TICARET A.S'NE

“BAGIMSIZLIK BEYANI”

TGS Dig Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, Sirket Esas Sézlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim llkeleri cercevesinde, “bagimsiz Uye” olarak gbérev yapmaya aday
oldugumu bu kapsamda;

a-) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak %5 veya daha
fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve

ticlincii dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil igcinde, dogrudan veya dolayl istihdam, sermaye
veya onemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b-) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve damismanligini yapan sirketler olmak
tizere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya belli bir boliimiinii
yiiriiten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigim,

¢-) Son bes yil igerisinde, sirkete 6nemli Olgiide hizmet ve {iriin saglayan firmalarin herhangi birisinde ortak, calisan
veya yonetim kurulu {iyesi olmadigim,

d-) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e-) Bagimsiz yonetim kurulu {iyeligi sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi
ve tecriibeye sahip oldugumu,

f-) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak ¢alismadigimu,
g-) Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigima,

h-) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar1 arasindaki ¢ikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verecegimi,

i-) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve {istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olctide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

beyan ederim.

LEVENT OGULMUS

— v

Imza:



TGS DIS TICARET A.S'NE

“BAGIMSIZLIK BEYANI”

TGS Dig Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, Sirket Esas Sézlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan ilan edilen Kurumsal Yoénetim llkeleri cercevesinde, “bagimsiz Uye” olarak gbérev yapmaya aday
oldugumu bu kapsamda;

a-) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak %5 veya daha
fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve

ticlincii dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil igcinde, dogrudan veya dolayl istihdam, sermaye
veya onemli nitelikte ticari iliski kurulmadigin,

b-) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve damismanligini yapan sirketler olmak
tizere, yapilan anlasmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya belli bir boliimiinii
yiiriiten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigim,

¢-) Son bes yil igerisinde, sirkete 6nemli Olgiide hizmet ve {iriin saglayan firmalarin herhangi birisinde ortak, calisan
veya yonetim kurulu {iyesi olmadigim,

d-) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e-) Bagimsiz yonetim kurulu {iyeligi sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi
ve tecriibeye sahip oldugumu,

f-) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak ¢alismadigimu,
g-) Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigima,

h-) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar1 arasindaki ¢ikar catismalarinda
tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verecegimi,

i-) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve {istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olctide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

beyan ederim.




